WOJT GMINY RADOMSKO

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

stanowisko d.s S$ciggalnosSci oplat za wodg¢ i Scieki oraz egzekucji oplat za
od pady (nazwa stanowiska pracy)

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

W zakresie §ciggalnosci oplat za wode i Scieki:

1)
2)

3)
4)

5)

biezgce ksiegowanie wplat za pobrang wode i Scieki i uzgadnianie kont,

terminowe prowadzenie egzekucji oplat za pobrana wodg i $cieki w szczegdlnosci:

— windykacja naleznosci - wystawianie upomnien,

—  przygotowywanie wnioskow o sadowa egzekucje naleznosci,

powiadamianie o odcigciu wody,

okresowe kontrole w terenie,

sporzgdzanie sprawozdawczosci statystycznej w zakresie $ciggalnosci za wode
i Scieki,

wystepowanie do Rady Gminy o ustalenie prowizyjnego wynagrodzenia dla
inkasentow z tytutu poboru optat za wodg i scieki,

wspolpraca z soltysami w zakresie §ciggalnosci optat.

W zakresie egzekucji oplat za odpady:

1)
2)

6)

biezace ksiegowanie wplat za odbiér odpadéw komunalnych i uzgadnianie kont,

terminowe prowadzenie windykacji i egzekucji naleznosci pienig¢znych z tytutu optat

za odpady komunalne od wtascicieli nieruchomosci w szczegdlnosci:

— podejmowanie czynnosci zmierzajacych do egzekucji administracyjnej naleznych
optat za odpady komunalne zgodnie z deklaracjag w tym:

— kontrola terminowosci wpfat,

— wystawianie upomnien,

— wystawianie tytutéw egzekucyjnych,

— dokonywanie doraznych i sprawdzajacych kontroli w terenie,

— wspolpraca z urzedem skarbowym w przypadku nieskutecznosci podejmowanych
dziatan

opracowywanie sprawozdan i analiz w zakresie dochodéw z egzekucji,

sporzadzanie sprawozdawczosci statystycznej,

wystepowanie do Rady Gminy o ustalenie prowizyjnego wynagrodzenia dla

inkasentow z tytutu poboru optat za odpady komunalne,

wspdlpraca z sottysami w zakresie $ciggalnosci optat.

W zakresie ochrony zwierzat:

1)

przyjmowanie i przekazywanie zgloszen dot: podejrzenia o zachorowanie lub
o zachorowanie zwierzat na chorobe zakazna, a w przypadku walesania si¢ psa
chorego lub podejrzanego o wécieklizng, podjecie dziatah majacych na celu jego
schwytanie lub u$miercenie, a w razie braku mozliwosci dokonania tego —
powiadomienie sagsiednich gmin i najblizszego komisariatu policji,



2) podawanie do wiadomosdci os6b zainteresowanych lub do wiadomosci publicznej
informacji o zarzadzonych przez panstwowego lekarza weterynarii tymczasowych
$rodkach w celu umiejscowienia choroby i dopilnowanie ich wykonania,

3) przygotowanie decyzji w przedmiocie odebrania zwierzgcia w przypadkach nie

cierpigcych zwloki,

4) rozporzadzanie zwierzeciem w przypadku gdy zwierze zostalo odebrane wiascicielowi
z powodu razacego zaniedbywania go lub okrutnego traktowania,

5) przygotowanie decyzji w sprawie czasowego lub statego odebrania wiascicielowi
zwierzecia razgco zaniedbywanego lub okrutnie traktowanego,

6) przygotowanie zezwolen na utrzymywanie rasy psa uznanej za agresywna,

7) prowadzenia dzialalnosci ochronnej przed bezdomnymi zwierzgtami ,

8) coroczne opracowywanie programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz
zapobieganiu bezdomnosci zwierzat i jego realizacja.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) wymiar czasu pracy — 1 etat

2) miejsce pracy — Urzad Gminy Radomsko, ul. Pitsudskiego 34 - parter (brak windy)
3) rodzaj pracy- biurowa, przy komputerze, obstuga mieszkaficéw gminy

Informacja o wskazniku

zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w miesigcu

poprzedzajacym date opublikowania ogloszenia w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych- wskaznik ponizej

6%
Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

Wymagania niezbedne

Wymagane dokumenty

a) obywatelstwo polskie,

o$wiadczenie

b) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystanie z pelni praw publicznych

o$wiadczenie

¢) niekaralno$¢ za umy$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umy$Ine przestgpstwo
skarbowe

o$wiadczenie

d) nieposzlakowana opinia

opinia lub o§wiadczenie

e) wyksztalcenie — wyzsze
kierunek: ekonomiczny, administracja

kserokopia dyplomu

f) doswiadczenie zawodowe:  staz pracy -3 lata

$wiadectwa pracy- kserokopie

g) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji

os$wiadczenie

Wymagania dodatkowe

Wymagane dokumenty

znajomo$¢ ustaw: a) o samorzadzie gminnym,

zapis w liscie motywacyjnym

b) o odpadach,

zapis w liscie motywacyjnym

¢) o rachunkowosci,

zapis w liscie motywacyjnym

d) o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

zapis w liscie motywacyjnym

€) o ochronie zwierzat ,

zapis w liscie motywacyjnym

f) Kodeks Postepowania Administracyjnego,

zapis w liscie motywacyjnym

g) umiejetnosé obstugi komputera/praca w programach/

zapis w liscie motywacyjnym lub zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu




Dokumenty aplikacyjne winny zawierac :

a) dokumenty wymienione powyzej,

b) zyciorys (CV), uwzgledniajgcy dokladny przebieg pracy zawodowe;j,

c) list motywacyjny ,

d) kwestionariusz osobowy — wg wzoru dostepnego na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Radomsko,

e) kopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ w przypadku kandydata, ktéry
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

W przypadku zatrudnienia wymagane bedzie zaswiadczenie z Krajowego Rejestru
Karnego. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu
Gminy Radomsko, ul. Pitsudskiego 34 pok. Nr 10 lub poczta na adres urzedu z dopiskiem:
Dotyczy naboru na stanowisko ds. $ciggalnosci oplat za wode i Scieki oraz egzekucji
oplat za odpady w terminie do dnia 14 grudnia 2015 r. (liczy si¢ data wptywu do Urzgdu)
Aplikacje, ktére wptyng do urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie begdg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
oraz na tablicy informacyjnej w budynku Urzgdu Gminy Radomsko przy ul. Pitsudskiego 34.




