
                                                                                                                               Załącznik Nr 2  
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ  

 
 

1. Nazwa podmiotu zgłaszającego ofertę: 
 
…………………………………………………………………………………………... 
 

2. Nazwa zadania publicznego będącego przedmiotem oferty: …………………………... 
…………………………………………………………………………………………... 
 

„Wspieranie aktywności sportowej mieszkańców Gminy Radomsko poprzez 
organizowanie zajęć, zawodów i imprez sportowo – rekreacyjnych w wybranych 

dyscyplinach sportu oraz realizacja działań profilaktycznych” 
 

Lp Kryteria oceny Liczba 
punktów 

Liczba 
przyznanych 
punktów  

1. Możliwość realizacji zadania  publicznego 
 
 

Łącznie 
(punkty 
sumują się) 

 

posiadane zasoby rzeczowe, materialne,  lokalowe  0 – 5   
doświadczenie oferenta 
w realizacji zadań o zbliżonym charakterze  

0 -  5  

współpraca bądź partnerstwo z instytucjami lub 
organizacjami przy realizacji zadania 

0 – 5   

2. Kalkulacja kosztów realizacji zadania w odniesieniu do 
zakresu rzeczowego 

Łącznie 
(punkty 
sumują się) 

 

zgodność kosztorysu z opisem i celami zadania 0 - 5  
przejrzystość kalkulacji 0 - 5  

3. Proponowana jakość wykonania zadania i kwalifikacje 
osób, przy udziale których będzie realizowane zadanie 

Łącznie 
(punkty 
sumują się) 

 

wskazanie istotnych kwestii problemowych gminy (opis 
szczegółowych potrzeb, diagnoza), które mogą zostać 
rozwiązane (złagodzone) dzięki realizacji zadania 

0 - 5  

określenie grup adresatów zadania (charakterystyka 
odbiorców, ich liczba adekwatnie w powiązaniu z celami 
zadania) 

0 - 5  

posiadane zasoby kadrowe konieczne do realizacji zadania  0 - 5  
częstotliwość prowadzonych zajęć sportowych 0-  5  
ilość wydarzeń sportowo-rekreacyjnych 0 - 5  
udział w zawodach sportowych i współzawodnictwie 
sportowym  

0 - 5  

trwałość/cykliczność realizowanego zadania 0 - 5  
jakość proponowanych działań profilaktycznych i 
przewidywana ich efektywność w odniesieniu do  
zdiagnozowanych potrzeb 

0 - 5   

4. Rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczenia się z 
otrzymanych środków na realizację zadań publicznych 

Łącznie 
(punkty 

 



w latach poprzednich. 
 

sumują się) 

rzetelność rozliczenia  0 – 5   

terminowość rozliczenia  0 -  5   
sposób rozliczenia 0 – 5   

5. 
 

Udział środków finansowych własnych lub 
pochodzących z innych źródeł oraz wkład osobowy – 
udział wolontariuszy  

Punkty nie 
sumują się 

 

10 % 
 

0   

11 % - 20 % 
 

2  

21 %  - 30 % 3  
31 %  - 40 % 4  
powyżej 40 %  5  

6.  Wkład rzeczowy i osobowy  Łącznie 
(punkty 
sumują się) 

 

posiadany wkład rzeczowy  0 -  5  
posiadany wkład osobowy, w tym świadczenia 
wolontariuszy, praca społeczna członków  

0 – 5   

                         
Liczba uzyskanych punktów 
  

  Max.  
    95 

 

 
 
 
Imię i nazwisko osoby oceniającej: ……………………………….             …………………... 
                                                                                                                                (podpis) 
 
 
Radomsko, dnia ……………………………. 
 


